
Klinische Kodierfachkraft  (w/m/d)

WIR SUCHEN SIE!

Ihre Aufgaben:
Vollständige und regelkonforme Kodierung der medizini-
schen Leistungen sowie Erfassung erlösrelevanter Zusatz-
leistungen in den Fachabteilungen unseres Krankenhauses
Optimierung der DRG-relevanten Dokumentations- und Ab-
rechnungsbelange durch regelmäßigen Austausch mit den
Fachabteilungen und allen Berufsgruppen
Unterstützung bei der Bearbeitung von Kostenträger- und
MD-Anfragen

www.krankenhausgruenstadt.de

Kreiskrankenhaus Grünstadt
Westring 55, 67269 Grünstadt                  

Wird sind ein modernes, kommunales Krankenhaus mit den Fachabteilungen Innere Medizin, Chirurgie, Gynäkologie /
Geburtshilfe und Anästhesie/Intensivmedizin/Schmerztherapie sowie einer HNO-Belegabteilung. Als Akademisches
Lehrkrankenhaus der Universitätsmedizin der Johannes-Gutenberg-Universität Mainz sichern wir einen qualifizierten, ärzt-
lichen Nachwuchs. 
Unserem Haus angeschlossen ist eine geriatrische Tagesklinik, die Physiotherapieschule Grünstadt (PTS) sowie das Medi-
zinische Versorgungszentrum Grünstadt-Leinigerland (MVZGL). Ein Notarztstandort existiert ebenfalls direkt am Haus.

zum nächstmöglichen Zeitpunkt I unbefristete Dauer I
 Vollzeit oder Teilzeit (mind. 50 %)

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Pflege- /
Gesundheitsbereich und Weiterbildung zur klinischen
Kodierfachkraft (w/m/d)
Mehrjährige Praxiserfahrungen in der Kodierung medizi-
nischer Leistungen sowei der Umsetzung des DRG-Systems
und der zugehörigen Klassifikationen, Regelwerke und
rechtlichen Grundlagen
Der Umgang mit KIS-Systemen (idealerweise ORBIS), MS-
Office sowie QS-Verfahren gehören bereits zu Ihrem Alltag
Sie sind es gewohnt selbständig, zielorientiert und verant-
wortungsbewußt zu arbeiten und haben Freude am Aus-
tausch im Team

Besuchen Sie unser 
Karriereportal oder 
scannen Sie den 
QR-Code!

Ihre Vorteile:
Ein Krankenhaus mit sehr guter interdisziplinärer
Zusammenarbeit und kurzen Entscheidungswegen
Kollegiales Team zur Unterstützung bei Ihrer
systematischen Einarbeitung
Vergütung nach TVöD für den Dienstleistungsbereich
Krankenhäuser (TVöD-K) inkl. Zusatzversorgung und
weiteren tariflichen Sozialleistungen
Kostenlose Mitarbeiterparkplätze, Bike-Leasing, u.a

Weitere Fragen oder Auskünfte beantwortet Ihnen gerne
unser Personalleiter Herr Joachim Diehl unter der Tel.Nr.
+49 6359-809-161.

Für Ihre Bewerbung beachten Sie bitte die unten stehenden
Hinweise.  

Wir freuen uns auf ihre Online-Bewerbung!

Ihr Kontakt:


