
 
 

 Ein Krankenhaus mit sehr guter interdisziplinärer 

Zusammenarbeit und kurzen Entscheidungswegen 

 Kollegiales Team zur Unterstützung bei Ihrer systematischen 

Einarbeitung 

 Vergütung nach TVöD für den Dienstleistungsbereich 

Krankenhäuser (TVöD-K) inkl. Zusatzversorgung und 

weiteren tariflichen Sozialleistungen 

 Kostenlose Mitarbeiterparkplätze, Bike-Leasing, u.a. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unsere Leiterin des Rech-

nungswesens, Frau Christina Scarmato, unter  06359-809-

190 gerne zur Verfügung.  

Zur Verstärkung unseres Teams im Rechnungswesen suchen wir Sie als  

Mitarbeiter / Kollegen /  

Fragesteller / Mitmacher (w/m/d)  

zur unbefristeten Anstellung und mit 80% der regelmäßigen Arbeitszeit. 

Was erwarten wir:  

 Wirtschaftswissenschaftlicher Bachelorabschluss (B.Sc.) oder erfolgreiche Weiterbildung zum 

gepr. Bilanzbuchhalter IHK (m/w/d) 

 Wünschenswert sind einschlägige, mehrjährige Berufserfahrungen, idealerweise in einem 

Krankenhaus; gerne geben wir aber auch Grünschnäbeln eine Chance  

 Sicherer Einsatz und Umgang mit den gängigen MS Office Produkten 

 Selbständige, sorgfältige Arbeitsweise, großes Engagement und ausgeprägte Teamfähigkeit 

Was erwartet Sie:  

 Kleines, dynamisches Team mit großem Spaß und Freude, auch abseits der täglichen Routine 

 Komplette Abwicklung der Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung einschl. des Mahnwesens 

sowie der Anlagenbuchhaltung  

 Unterstützung der Abteilungsleitung und Mitwirkung bei der Erstellung der Jahresabschlüsse 

und -berichte sowie der Wirtschaftspläne 

 Mitarbeit und Erstellung div. behördlicher Statistiken und Berichte 


